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2023-06-O84

PROVINCE DE QUEBEC
nÉore TNTERMUNTcTpAtE DE poucE rnÉnÈsr-oE BIAINVILLE

PROCÈS,VERBAL DE L'ASSEMBLÉE ORDINAIRE DU CONSEIT

D'ADMINISTRATION DE LA NÉCIT INTERMUNICIPATE DE POTICE TNÉNÈST-OE

BTAINVILLE TENUE LE I5 JUIN 2023 À [A SALTE DE CONFÉRENCE DE L'HÔTEL

DE VIttE DE TORRAINE

SONT PRÉSENTS :

Monsieur Jeon Comtois, président
Monsieur Chrisiion Chqrron, vice-président
Modome Christine Beoudette, déléguée
Modome Corlq Brown, déléguée substitut
Monsieur Potrick Archomboult. représentont
Monsieur Michel Milette, représentont
Mqdqme Lori Doucet, représentonte

SONT ÉCEICMENT PRÉSENTS :

Monsieur André Lopointe, coordonnoteur du comiié de gestion
Monsieur Froncis Lonouette, directeur
Monsieur Éric Fournier, direcleur odjoini
Monsieur Luc Lorocque, ossistoni direcieur
Me Mélonie Dinel, secrétoire corporotive odjointe

EST ABSENT:

Monsieur Eric Westrom, délégué

Les membres du conseil d'odminr'strofion et les membres du comité de
gestion ont dûmenl été convoqués ô lo présenfe ossemblée
co nf ormémen i ô l'en fen fe intermu nîcipole-

I. OUVERTURE ET SUSPENSION DE L'ASSEMBLÉE

ll est PROPOSÉ por Christine Beoudette
APPUYÉ por Christion Chorron
et nÉsotu ù I'unonimité,

DE PROCÉDER à I'ouverture de I'ossemblée, ilest t h.

L'ossemblée est suspendue et reprend à I h 39

2. IECTURE ET ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR

ll esi PROPOSE por Corlo Brown
APPUYÉ por Christion Chorron
et RÉsolu à I'unonimité,

QUE I'ordre du jour soit odopté tel que présenté

2023-06-085

1. Ouverture de I'ossemblée;
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2. Leclure el odoplion de l'ordre du iour;

3. Secréloriolcorporotif;

3.1 APPROBATION - Procès-verbql de I'ossemblée ordinoire du 18
moi 2023;

4. Direclion générole;

4.1 ADOPTION - Nouvelorgonigromme

4.2 AUTORISATION DE SIGNATURE - Control de lrovoil - lnspecleur-
chef;

4.3 NOMINATIONS - Représentonts de I'employeur ou comité de
relroite;

4.4 AUTORISATION DE SIGNATURE - Entente de porlenqriot entre le
CISSS des lourenlides el lo RIPTB - lntervenlions en sonté
menlole 2O23-2A26;

4.5 ADJUDICATION - Controt de gré à gré en vertu du Règlemenf
no I sut lo gesfion contracluelle - Achot de mqnleoux pour les
policiers 2023-2O26:

4.6 OÉpÔf Ropport bimeslriel des conlrqls conclus
conformémenl ou Règlemenl no g sur la geslion conlracluelle;

5. Technologies;

5.I AUTORISATION DE SIGNATURE - Enfenfe intermunîcipole
cancernanl un regroupemenf de cedoines munîcipolités en
yue de l'octroi en commun d'un conlrot de locofion d'une
infrqslruclure de lélécommunicofions rodio-voix P25 sous Ia
lorme de femps d'ondes ef services;

6. Ressourceshumoines;

6.1 OÉpÔf - lisle des employés embouchés - Moi 2O23;

6.2 AUTORISATION DE SIGNATURE - leltre d'entente #11 - SCFP -
Cenfrole d'oppels 9-1 -t ;

6.3 AUTORISATION DE SIGNATURE - Letlre d'entenle #12 - SCFP -
Conciliotion lrovoil el vie personnelle;

7. Finqnces;

7.1 OÉfÔf - Ropport des dépenses qulorisées conformémenl oux
délégotions du pouvoir de dépenser;

7.2 oÉpÔf - liste mensuetle des chèques émis ou des comptes
poyés conformément ou règlement de délégotions, conlrôle
el suivi budgétoires (no 7) - Moi 2A23;

8. Régime de retroite

9. Comité de geslion;

1 0. Affoires juridiques;

11. Avis de motion ou odoption de règlemenls;

12. Affoires nouvelles;

13. Période de queslions;

14. Clôture el levée de I'ossemblée.

3. SECRÉTARIAT CORPORATIF

3.1
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2023-06-086 APPROBATION - PROCÈS-VERBAI DE L'ASSEMBLÉE ORDINAIRE DU T8 MAI
2423

AIENDU QUE le procès-verbql de l'ossemblée ordinoire du l8 moi 2023 o
été dressé ei ironscrit por lo secrétoire corporoiive dons le livre officiel
des procès-verbqux de lo Régie;

ATTENDU QUE ce procès-verbol doit êire opprouvé à I'ossemblée
suivonie;

ATTENDU QU'une copie de ce procès-verbol q été trqnsmise dons un
déloi rolsonnoble à chocun des membres du conseil d'odminisiroiion de
lo Régie pour leur permettre d'en prendre connqissonce et que ceux-ci
s' en déclqrent sotisfqits;

EN CONSEQUENCE,

ll est PROPOSE por Christine Beoudette
APPUYÉ por Christion Chorron
et nÉsotu à I'unonimiié

QUE le procès-verbol de l'ossemblée du l8 moi 2023 soit opprouvé tel
que rédigé;

QUE conformémenT à I'qrticle i2 du Règlemenf no I concernanl lo régie
interne du conseil d'odminrstration de lo Régie intermunic4oole de po/ice
Ihérèse-D e Btainville, lo secrétoire corporotive odjointe est dispensée
d'en fqire lecture.

4. DIRECTION GÉNÉRALE

4.1

2023-O6-A87 ADOPTION - NOUVEL ORGANIGRAMME

ATTENDU QU'EN roison de modificotions à lq structure orgonisotionnelle
de lo Régie, ily o lieu d'entériner un nouvelorgonigromme;

CONSIDÉRANT les recommondotions du directeur à cet égord;

EN CONSEQUENCE,

ll est PROPOSE por Corlo Brown
APPUYÉ por Chrisiine Beoudette
et RÉSOLU à I'unonimité

D'ADOPTER le nouvel orgonigromme de lo Régie (version juin 2023);

DE CRÉER un second poste de Cirecteur odjoint;

DE CRÉER un poste de chef de service - Ressources humoines;

DE CRÉER un posie de chef de service - Renseignement et onolyse;
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DE CRÉER un second poste de conseiller, conseillère oux offoires
juridiques.

4.2

2023-06-088 AUTORISATION DE SIGNATURE - CONTRAT DE TRAVAIL - INSPECTEUR-CHEF

CONSTDÉRANT les modificotions opportées à I'orgonigromme de lo Régie,
visont notomment I'ojout d'un nouveou poste d'inspecteur-chef;

CONSIDÉRANT lq volonté de lo Régie de nommer M. Mortin Si-Piene ô ce
titre;

EN CONSEQUENCE,

ll est PROPOSÉ por Christine Beoudette
APPUYÉ por Christion Chorron
et nÉsotu à I'unonimilé

DE NOMMER Monsieur Mortin St-Pierre à titre d'lnspecteur-chef de lo
Régie întermunicipole de polce lhérèse-De Blainville, et ce, pour une
durée de cinq (5) ons à compler du I 2 juin 2023;

D'AUTORISER le directeur et lo secrétqire corporotive odjointe à procéder
o lo signoture pour et ou nom de lo Régie, du controt de trovoil entre lo
Régie et Monsieur Mortin St-Pierre, lequel sero effectif rétrooctivement à
compter du l2juin2023.

2023-06-O8?

4.3

NOMINATIONS - REPRÉSENTANIS DE I'EMPLOYEUR AU COM|TÉ DE RETRAITE

CONSIDÉRANT le déport de lo Régie de Me Sondro De Cicco, ily o lieu de
nommer un nouveou représentont de I'employeur qu Comité de retroite,
en remplocement de cette dernière;

CONSIDÉRANT QUE, suite ou dépori de Mme lsobelle Filion, oux
mouvements de personnel oyont suivi ce déport et ou retour de congé
de mqternité de Mme Jonie Morchond, il y o lieu de confirmer lo
nominotion de cette dernière sur le comité de retroite, égolement à titre
de représentonte de I'employeur;

EN CONSEQUENCE,

ll est PROPOSÉ por Cqrlo Brown
APPUYÉ por Christion Chorron
et nÉsotu à I'unonimité

DE NOMMER M. Luc Lorocque, direcTeur odjoint, pour siéger ou sein du
comité de retroite et ce, à titre de représentont de I'employeur;
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2A23-46-091

4.4

DE NOMMER Mme Jonie Morchond, chef de service - Finonces ei
trésorerie, pour siéger ou sein du comité de retroite et ce, à tifre de
représentonte de I' employeur.

AUTORISATION DE SIGNATURE - ENTENTE DE PARTENARIAT ENTRE LE CISSS

DES TAURENTIDES ET LA RIPTB - INTERVENTIONS EN SANTÉ MENTATE 2023.
2026

CONSIDÉRANT I'intérêt d'un porTenoriot entre le CISSS des Lourentides et
lo Régie ofin d'ossurer une plus gronde colloborotion entre les services en
première ligne ouprès des cifoyens en situotion de crise ou dont l'étot
mentql est perturbé;

ATTENDU QUE le CISSS et lo Régie désirent poursuivre ce portenorioT pour
un nouveou terme de trois {3) ons, soit jusqu'ou 3l mors 2026;

EN CONSEQUENCE,

ll est PROPOSÉ por Christine Beoudette
APPUYÉ por Corlo Brown
et RÉsoLu à l'unonimiié

D'AUTORISER le directeur à signer, pour et ou nom de lo Régie, I'entenie
de portenoriot ovec le CISSS des Lourentides en motière d'interveniion de
première ligne en sonté mentole pour lo période du l"' ovril 2023 ou 3l
mors 2026

4.5

ADJUDICATION - CONTRAT DE GRÉ À CNÉ EN VERTU DU RÈGIEMENI NO 9
SUR LA GESTION CONIRACTUËLLE - ACHAT DE MANTEAUX POUR tES

POLIC!ERS 2423-2026

CONSIDÉRANT l'échéqnce du controt d'ochot de monteoux pour les
policiers le 30 juin 2023:

CONSIDÉRANT le Règlement no 9 sur lo gesfion controctuelle:

EN CONSEQUENCE,

il est PROPOSE por Chrisiion Chorron
APPUYÉ por Corlo Brown
et RÉsotu à I'unqnimité

D'AUTORISER, conformémeni à I'oriicle I 
.l.2 du Règlement no 9 sur lo

gestion controctuelle, I'octroi d'un controt de gré ù gré dont lo voleur
vorie entre 50 000 $ et le seuil obligeont ù I'oppel d'offres public et dont
I'objet vise I'ochot de monteoux pour les policiers du I er juillet 2023 ou 30
juin 2026:
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2023-O6-O92

2423-06-O?3

4.6

D'OCTROYER à Vêtement et Équipement Toct Geoz inc. un controt de
gré à gré visont I'ochot de montequx pour les policiers pour une durée de
trois (3) ons;

D'AUTORISER une dépense de 52313,63 $ (toxes inclusesJ (soit une
dépense netie de 47 769,31$) à cette fin;

D'IMPUTER les sommes nécessqires à même le posïe budgétoire identifié
ou certificot de lo trésorière;

D'AUTORISER le directeur - Services techniques ei télécommunicqtions à
signer, pour et qu nom de lo Régie. tout document nécessoire à lo mise
en opplicotion de lo présente décision.

Lo trésorière offesle que /es crédits sont suffisonfs à cef effet, tel qu'en fait
foi le certifîcot numéro 2023-15.

oÉpÔr - RAPPoRT BIMESTRIEL DEs coNTRATs coNctus coNFoRMÉmeHr
AU RÈGIEMENT NO 9 SUR [A GFST'ON CONTRACTUELLE

Conformément à I'orticle 12 (Reddilion de compte) du Règ/ement no 9
sur lo gesfion contractuelle, le directeur foit ropport ou conseil
d'odministrotion des controts conclus de gré à gré doni Io voleur se situe
entre 25 000 $ et le seuil obligeont ô procéder pqr oppel d'offres public
ou cours des mois d'ovril et de moî 2023:

Acquisiiion de douze f 12) vélos électriques quprès de Ascension
Vélo, pour lo somme de 37 470,A4 $ (toxes incluses) en dote du 29
moi 2023.

5. TECHNOTOGIES

5.1

AUTORISATION DE SIGNATURE - ENTENÏE 
'NÏERMUNICIPALE 

CONCERNANr
UN REGROUPEMENT DE CERTA'NES MUN'C'PAT'TÉS EN YUE DE I.'OCIRO' EN

COMMUN D'UN CONTRAT DE IOCAT'ON D'UNE 
'NFRACÏRUCTURE 

DE

rÉÉconnuN,cAl,oNs RAD,O.yO'r P25 sous FORME DE IEMPs D,ONDES
ET SERV'CES

CONSIDÉRANT le terme de l'entente intermunicipole octuellement en
vigueur pour lo locotion d'une infrosiructure P25 en dote du l4 md 2024:

CONSIDÉRANT lo volonté de lo Régie de poursuivre, dons une nouvelle
eniente intermunicipole, so porticipotion ou regroupement en ce sens;

CONSIDÉRANT les dispositions de lo Loi sur les cités ef vi//es permettont à
des municipolités et régies intermunicipoles de se regrouper ofin
d'ociroyer en commun un controt de service;

EN CONSEQUENCE,

a

ll est PROPOSÉ por Corlq Brown
APPUYE por Christion Chorron
et nÉsOtU à I'unonimité
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2023-06-095

6. RESSOURCES HUMAINES

6.1

2023-06-O?4 oÉpôr - usTE MENSUELLE DEs rmprovÉs EMBAUcHÉs - mar zozs

D'AUTORISER le président, ou en son obsence le vice-président, et lo
secrétqire corporotive, ou en son obsence lo secrétoire corporotive
odjointe, à signer, pour ei ou nom de Régie intermunicipole de police
Thérèse-De Bloinville, I'Eniente intermunicipole concernonl un
regroupemenf de certoines municipolifés en vue de l'octro en commun
d'un contrat de locotion d'une infrostructure de télécommunicotions
rodio-voix p25sous forme de femps d'ondes eiservices;

DE NOMMER M. Donny Bostien à tiire de représenton'l' de Régie
inTermunicipole de police Thérèse-De Bloinville chorgé de I'opplicotion de
I'entenfe intermunicipole oinsi que du suivi ouprès du représeniont de lo
ville mqndotoire et de I'odjudicotoire retenu suite ou processus d'oppels
d'offres, le cos échéont.

Conformément d I'orticle 2.4 ou Règlement no 7 décrétont les règ/es de
délégofions, de contrôle ef de suivi budgétorres lo /rsie des employés
embouchés ou cours du mois de moi 2023 esf déposée oux membres du
conserJ d' o d mi nistrotio n.

Lo trésorière oftesfe que les crédits sonl suffrsonts à cei effef, tel qu'en foit
foi le certificat numéro 2023-14.

AUTORISATION DE SIGNATURE - LEITRE D'ENTENTE #11 - SCFP - CENTRALE

D'APPELS 9.I -I

CONSIDERANT QU'une eniente de principe est intervenue ovec Les

Employés civils cte lo Régie de po/ice Ïhérèse-De Blornville du Syndicof
conodien de lo Fonction publique, secfion loco/e 47A8, reloiivement oux
modoliiés exceptionnelle mises en ploce ù lo cenirole d'oppels 9-l-l;

EN CONSEQUENCE,

ll esi PROPOSÉ por Christine Beoudeite
APPUYÉ por Christion Chorron
eT RÉsotu à I'unonimité

D'AUTORISER lo signoture por le président, ou en son obsence, le vice-
présideni, le directeur et lo chef de service por iniérim - ressources
humoines, pour et ou nom de o Régie, de lq lettre d'entente no l1 entre
lo Régie et Les Employés civils de io Régie de po/ice lhérèse-D e Bloinville
du Syndicot conodien de la Fonction publtque, secfion /ocole 4708,
oyont pour objet les modolités mises en ploce à lo cenirole d'oppels 9-l-
I ou cours des derniers mois
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2023-06-496

2023-06-A?7

2023-06-0?8

6.3

AUTORISATION DE SIGNATURE - TETTRE D'ENTENTE #12
CONCII.IATION TRAVAIT ET VIE PERSONNETLE

SCFP

CONSIDÉRANT QU'une entenie de principe est intervenue ovec Les
Employés civils de lo Régie de po/rce lhérèse-De B/oinvi//e du Syndicol
conodien de lo Fonctîon publique, secfion locole 4708, relotivement qux
modificotions d'horoire permettont une meilleure conciliotion trovoil et
vie personnelle;

EN CONSEQUENCE,

ll est PROPOSÉ por Corlo Brown
APPUYÉ por Christine Beoudette
et RÉSOIU à I'unonimité

D'AUTORISER lo signoture por le président, ou en son obsence, le vice-
président, le directeur et lo chef de service por intérim - ressources
humoines, pour et ou nom de lo Régie, de lo lettre d'entente no 12 entre
lo Régie et Les Employés civils de lo Régie de pollce Thérèse-De Bloinviiie
du Syndicat cqnodien de lo Fonction publîque, secfion locole 4708,
oyonT pour objet lo conciliotion trovoil et vie personnelle.

7. FINANCES

7.1

oÉpôr RAppoRT DEs oÉpenses AUToRrsÉEs coNFoRMÉMENT Aux
oÉrÉcnnoNs DU PouvorR DE DÉPENSER

Conformémenf à I'orticle 8.3 du Règ/ement no 7 décrétant /es règles de
délégafîons, de contrôle ef de suivi budgétones, /o trésorière dépose oux
membres du consei/ d'odminlstrottan de lo Régie, le ropport des
dépenses oulorisées par tout foncfionnor're ou employé conformémenl ô
/o section 3 du règ/emenf.

7.2

oÉpôr - ilsTE MENsUELTE DEs cHÈeuES Émrs ou DEs coMpTEs pAyÉs

CONFORMÉMTruT AU RÈGIEMENT DE DÉIÉGATIONS, CONTRÔIE ET SUIVI

BUDGÉTARES (NO 7) -MAt2023

Conformément d I'odr'cle 8.3 du Règ/ement no 7 décrétont /es règ/es de
délégotîont de contrô/e el de suivi budgétoires lo lrésorière dépose oux
membres du conseil d'odminrsfrotion de lo Régie, lo /rbfe des compfes
poyés por l'émrbsion de chèques, ef ce, ou cours du mols de moi 2023
fofo/isonf un montant de 868 599,05 $.

8. RÉGIME DE RETRAITE

Aucun sujet

9. COMITE DEGESTION
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Aucun sujet

I O. AFFAIRES JURIDIQUES

Aucun sujet

I1. AVIS DE MOTION OU ADOPTION DE REGTEMENTS

Aucun sujet.

I2. AFFAIRES NOUVETTES

Aucun sujet.

I3. PÉRIODE DE QUESTIONS

Aucune question n'est formulée

t

I4. CIOTURE ET LEVEE DE L'ASSEMBIEE

2023-06-09? L'ordre du jour éTont épuisé,

EN CONSEQUENCE,

ll est PROPOSE por Corlo Brown
APPUYÉ por Chrisiion Chorron
et RÉsoLU à I'unonimité,

QUE I'ossemblée soit levée. ilest t h 42.

Monsieur Mélonie Dinel
Secréloire corporolive odjointe

nÉerr DE poucE
rHÉNÈSE-DE BLAINVILLE
COPIE CERïFIÉE CONFORME
À uonre
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