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PROVINCE DE QUEBEC .
REGIE INTERMUNICIPALE DE POLICE THERESE-DE BLAINVILLE

PROCES-VERBAL DE L' ASSEMBLEE ORDINAIRE DU CONSEIL
D’ADMINISTRATION DE LA REGIE INTERMUNICIPALE DE POLICE THERESE-DE
BLAINVILLE TENUE LE 15 DECEMBRE 2022 A LA SALLE DE CONFERENCE DE
L'HOTEL DE VILLE DE LORRAINE

SONT PRESENTS :

Monsieur Jean Comtois, président

Monsieur Christian Charror, vice-président
Madame Christine Beaudette, déléguée
Monsieur Eric Westram, délégué

Monsieur Patrick Archambault, représentant
Monsieur Michel Milette, représentant
Madame Lori Doucet, représentante
Madame Mélissa Monk, représentante

SONT EGALEMENT PRESENTS :

Monsieur André Lapointe, coordonnateur du comité de gestion
Monsieur Francis Lanouette, directeur

Monsieur Eric Fournier, directeur adjoint

Monsieur Luc Larocque, assistant directeur

Me Sandra De Cicco, secrétaire corporative

Les membres du conseil d'administration et les membres du comité de
gestion ont doment été convoqués & la présente assemblée
conformément & l'entente intermunicipale.

1. OUVERTURE ET SUSPENSION DEﬁL'_ASSEMBLéE

Il est PROPOSE par Eric Westram
APPUYE par Christine Beaudette
et RESOLU & I'unanimité,

DE PROCEDER & |'ouverture de I'assemblée, il est 9 h 32.

2. LECTURE ET ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR

Il est PROPOSE par Christian Charron
APPI;IYE par Christine Beaudetts
et RESOLU a I'unanimite,

QUE I'ordre du jour soit adopté comme suit :

1. Ouverture de I'assemblée;

2. Lecture et adoption de l'ordre du jour;



3. Secrétariat corporadtif;

3.1 APPROBATION - Procés-verbal de I'assemblée ordinaire du 17
novembre 2022;

4. Direction générale;

41 DEPOT - Rapport bimestiiel des contrats conclus
conformément au Réglement no 9 sur la gestion contractuelle;

4.2 ADJUDICATION D'UN CONTRAT - Appel d'offres public -
Acquisition de trois (3) véhicules automobiles Sedan 2023 a
usage policier, 4 roues motrices;

Technologies;
Ressources humaines;
6.1 DEPOT - Liste des employés embauchés — Novembre 2022;

6.2 Départ & la retraite - Mme Sylvie Mariel, préposée aux
télécommunications

6.3 Départ & la retraite - M. Yves Gagné, agent de quartier,
matricule 156

6.4 Démission - M. Ken Saravia, enquéteur, matricule 258
7. Finances;

7.1 DEPOT - Rapport des dépenses autorisées conformément aux
délégations du pouvoir de dépenser;

7.2 DEPOT - Lliste mensuelle des chéques émis ou des comptes
payés conformément au réglement de délégations, controle
et suivi budgétaires (no 7) -~ Octobre 2022;

8. Régime de refraite;
Comité de gestion;
10. Affaires juridiques;
10.1 Assurances collectives — Renouvellement - Primes 2023
11. Avis de motion ou adoption de réglements;
12. Affaires nouvelles;
13. Période de questions;

14. Cldture et levée de 'assemblée.

3. SECRETARIAT CORPORATIF

3.1

2022-12-165| APPROBATION - PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE ORDINAIRE DU 17
NOVEMBRE 2022

ATTENDU QUE le procés-verbal de l'assemblée ordinaire du 17 novembre
2022 a été dressé et transcrit par la secrétaire corporative dans le livre
officiel des procés-verbaux de la Régie;

ATIENDU QUE ce procés-verbal doit étre approuvé & I'assemblée
suivante;

ATTENDU QU’'une copie de ce procés-verbal a été transmise dans un
délai raisonnable & chacun des membres du conseil d'administration de




Formules Munlcipales No 4614-A-PS-O (FLA-764)

No ds résolution
ou annotation

2022-12-166

2022-12-167

la Régie pour leur pemettre d’en prendre connaissance et que Ceux-Ci
s'en déclarent satisfaits;

EN CONSEQUENCE,

Il est PROPOSE par Eric Wesiram
APPUYE par Christine Beaudette
et RESOLU & I'unanimité

QUE le procés-verbal de l'assemblée du 17 novembre 2022 soit approuvé
tel que rédigé;

QUE conformément & I'article 12 du Réglement no 1 concernant la régie
interne du conseil d'administration de la Régie intermunicipale de police
Thérése-De Blainville, la secrétaire corporative est dispensée d'en faire
lecture.

4. DIRECTION GENERALE

4.1

DE’PQT — RAPPORT BIMESTRIEL DES CONTRATS CONCLUS CONFORMEMENT
AU REGLEMENT NO 9 SUR LA GESTION CONTRACTUELLE

Conformément & I'arficle 12 'Reddition de compte) du Reglement no 9
sur la gestion contractuelle, le directeur fait rapport au conseil
d'administration des contrats conclus de gré a gré dont la valeur se situe
entre 25000 $ et le seuil obligeant & I'appel d’offres public au cours des
deux derniers mois :

- Au cours des mois d'octobre et de novembre 2022, aucun
contrat de gré & gré dont la valeur de situe enfre 25000 $ et
le seuil obligeart & I'appe! d'offres public n'a été conclu et
rapporté au Secrétariat corporatif.

4.2

ADJUDICATION D'UN CONTRAT - APPEL D'OFFRES PUBLIC - ACQUISITION
DE TROIS (3) VEHICULES AUTOMOBILES SEDAN 2023 A USAGE POLICIER, 4
ROUES MOTRICES

ATIENDU QUE le 2 novembre 2022, la Régie lancait un appel public
d'offres quant au contrat de services visant I'acquisition de frois (3)
véhicules automobile de type SEDAN 2023 & usage policier;

ATTENDU QU'un (1) fournisseur a déposé sa soumission au plus tard le 24
novembre 2022, & 11 h, soit la date et I'heure maximales prévues pour le
dépdt des soumissions;

ATTENDU QU'a I'ouverture des soumissions A laquelle ont assisté deux (2)
témoins, le soumissionnaire et le montant soumissionné suivant ont été
déclarés & haute voix et notés par la secrétaire corporative adjointe;



2022-12-168

Prix soumissionnés

Soumissionnaires .
(taxes incluses)

Trois Diamants Autos (1987) Ltée 175946,24 %

ATTENDU QU'il y a lieu d'octroyer le contrat au plus bas soumissionnaire
conforme, tel que prévu par la Loi sur les cités et villes;

EN CONSEQUENCE,

Il est PROPOSE par Christian Charron
APPUYE par Eric Westram
et RESOLU & I'unanimité

D’ADJUGER le contfrat d’acquisition de trois (3) véhicules automobiles
SEDAN & usage policier 2023 au plus bas soumissionnaire conforme, soit
Trois Diamants Autos {1987) Ltée selon la soumission déposée, pour un
montant total de 175 946,24 $ (taxes incluses);

QUE le contenu du document d'appel d'offres, de la soumission et des
documents afférents constituent le contrat entre la Régie et Trois
Diamants Autos (1987) Ltée;

QUE sur réception de la présente résolution, le contrat devienne complet
sans autre formalité ou avis;

D'AUTORISER la trésorerie & imputer les sommes nécessaires & méme les
disponibilités budgétaires comme suit :
e Source : Fonds de roulement (22-100-00-000), conformément aux
dispositions du Réglement no 10;
e Durée : remboursement en 5 versements & compter de 2023, sur
une période de 5 ans (2023-2027).

D'AUTORISER, le cas échéant, le directeur des services techniques et
télécommunications & signer, pour et au nom de la Régie, tfout
document nécessaire & la mise en application de la présente decision.

La trésoriere atteste que les crédits sont suffisants & cet effef, tel qu’en fait
foi le certificat numéro 2022-27.

5. TECHNOLOGIES

Aucun sujet.

6. RESSOURCES HUMAINES

6.1
DEPOT — LISTE MENSUELLE DES EMPLOYES EMBAUCHES — NOVEMBRE 2022

Conformément & I'article 2.4 du Réglement no 7 décrétant les régles de
délégations, de confréle et de suivi budgétaires, la liste des employés
embauchés au cours du mois de novembre 2022 est déposee aux
membres du conseil d'administration.
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2022-12-169

2022-12-170

La trésoriére atteste que les crédils sont suffisants a cet effet, tel qu'en fait
foi le certificat numéro 2022-26.

6.2

D’EP'ART A LA RETRAITE - MME SYLVIE MARTEL, PREPOSEE AUX
TELECOMMUNICATIONS - ACCUEIL ET ALIMENTATION

VU la réception d'une lettre de Mme Sylvie Martel, préposée aux
télécommunications - accuel et alimentation, avisant la Régie de son
départ & la retraite;

EN CONSEQUENCE,

Il est PROPOSE par Christine Beaudette
APPl’IYE par Christian Charron
et RESOLU & I'unanimité

DE PRENDRE ACTE du dépdt ce la lettre d'avis de refraite de Mme Sylvie
Martel, préposée aux télécommunications - accueil et alimentatfion,
datée du 10 novembre 2022 (retraite effective le 1 mars 2023);

DE CONFIRMER la date effective de retraite ci-haut mentionnée.

Le conseil et la direction remercient Mme Sylvie Martel, préposée aux
télécommunications, pour toutes ses années de loyaux services au sein
de la communauté et lui transmettent leurs meilleurs voeux dans le cadre
d'une refraite bien méritée.

6.3

DEPART A LA RETRAITE - M. YVES GAGNE, AGENT DE QUARTIER, MATRICULE
156

VU la réception dune lettre de M. Yves Gagné, agent de quartier,
avisant la Régie de son dépar: & la refraite;

EN CONSEQUENCE,

Il est PROPOSE par Christian Charron
APPUYE par Eric Westram
et RESOLU & I'unanimité

DE PRENDRE ACTE du dépbt de la letire d'avis de reiraite de M. Yves
Gagné, agent de quartier, datée du 3 mai 2022 (retraite effective le ter
janvier 2023);

DE CONFIRMER la date effective de retraite ci-haut mentionnée.

Le conseil et la direction remercient M. Yves Gagné, agent de quartier,
pour toutes ses années de loyaux services au sein de la communauté et -
lui fransmettent leurs meilleurs voeux dans le cadre d'une retraite bien
méritée.
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2022-12-171

2022-12-172

2022-12-173

6.4

DEMISSION - M. KEN SARAVIA, ENQUETEUR, MATRICULE 258

VU la réception de la letire de M. Ken Saravia avisant la Régie de sa
démission;

EN CONSEQUENCE,

Il est PROPOSE par Christian Charron
APPUYE par Eric Westram
et RESOLU & I'unanimité

DE PRENDRE ACTE de la démission de M. Ken Saravia, datée du 24
novembre 2022 (démission effective le 17 décembre 2022);

Le conseil et la direction remercient M. Saravia pour ses services aQu sein
de la communauté et lui tfransmettent leurs meilleurs voeux dans le cadre
de ses nouveaux défis professionnels.

7. FINANCES
741

DEPOT - RAPPORT DES DEPENSES AUTORISEES CONFORMEMENT AUX
DELEGATIONS DU POUVOIR DE DEPENSER

Conformément & 'article 8.3 du Réglement no 7 décrétant les régles de
délégations, de confréle et de suivi budgétaires, la trésoriére deépose aux
membres du conseil d’administration de la Régie, le rapport des
dépenses autorisées par fout fonctionnaire ou employé conformément a
la section 3 du réglement.

7.2

DEPOT - LISTE MENSUELLE DES CH‘EQUE§ ’éMIS OU DES COMPTES PAYES
CONFORMEMENT AU REGLEMENT DE DELEGATIONS, CONTROLE ET SUIVI
BUDGETAIRES (NO 7) - NOVEMBRE 2022

Conformément & I'article 8.3 du Réglement no 7 décrétant les régles de
délégations, de contrdle et de suivi budgétaires, la frésoriere dépose aux
membres du conseil d’administration de la Régie, la liste des comptes
payés par I'émission de chéques, et ce, au cours du mois de novembre
2022 totalisant un montant de 909 621,11 $.

8. REGIME DE RETRAITE

Aucun sujet.

9. COMITE DE GESTION

Aucun sujet,
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2022-12-174

10. AFFAIRES JURIDIQUES

10.1

ASSURANCES COLLECTIVES — RENOUVELLEMENT - PRIMES 2023

CONSIDERANT QUE, par résolution en date du 27 aoUt 2020, la Régie a
adhéré au Regroupement en assurances collectives de I'UMQ & compter
du 1erjanvier 2021 pour une durée maximale de cing (5) ans;

CONSIDERANT QUE le contrat d'assurances collective entre la Régie et le
Regroupement/Beneva prévcit un renouvellement du taux des primes au
Terjanvier 2023;

CONSIDERANT les recommandations des consultants de Mallette

Actuaires inc. relativement aux conditions de renouvellement pour la
prochaine année;

EN CONSEQUENCE,

Il est PROPOSE par Christine Beaudette
APPUYE par Christian Charron
et RESOLU & I'unanimité

D'ACCEPTER Ila proposition du Regroupement/Beneva quant au
renouvellement des taux des primes d’assurances collectives pour la
période du ler janvier 2023 au 31 décembre 2023 pour les groupes du
personnel cadre, policier et civil syndiqué, laquelle est détaillée aux
tableaux en annexe.

D'AUTORISER la trésorerie & imputer les sommes nécessaires & méme les
disponibilités budgétaires tel que prévu au certificat de la trésoriere.

La trésoriére atteste que les cradits sont suffisants & cet effet, tel qu'en fait
foi le certificat numéro 2022-28.

11. AVIS DE_MOTION OU ADOPTION DE REGLEMENTS

Aucun sujet.

12. AFFAIRES NOUVELLES

Aucun sujet.

13. PERIODE DE QUESTIONS

Aucune guestion n'est formulée.

14. CLOTURE ET LEVEE DE L' ASSEMBLEE




2022-12-175| L'ordre du jour étant épuisé,

EN CONSEQUENCE,

Il est PROPOSE par Eric Westram
APPUYE par Christian Charron
et RESOLU & I'unanimité,

QUE,'assemblée soit levée, il est 9 h 34.

L

Meonsiaur Jegn Comtois /ﬁe Sandra De Cicco

Président /" secrétaire corporative
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