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2022-11-143

2022-11-144

PROVINCE DE QUEBEC
REGIE INTERMUNICIPALE DE POLICE THERESE-DE BLAINVILLE

PROCES-VERBAL DE L’ ASSEMBLEE ORDINAIRE DU CONSEIL
D'ADMINISTRATION DE LA REGIE INTERMUNICIPALE DE POLICE THERESE-DE
BLAINVILLE TENUE LE 17 NOVEMBRE 2022 A LA SALLE DE CONFERENCE DE
L'HOTEL DE VILLE DE LORRAINE

SONT PRESENTS :

Monsieur Jean Comtois, président

Monsieur Christian Charron, vice-président
Madame Christine Beaudette, déléguée
Monsieur Eric Wesiram, dé€légué

Monsieur Patrick Archambault, représentant
Monsieur Michel Milette, représentant
Madame Lori Doucet, représentante
Madame Mélissa Monk, représentante

SONT EGALEMENT PRESENTS :

Monsieur André Lapointe, coordonnateur du comité de gestion
Monsieur Francis Lanouette, directeur

Monsieur Eric Fournier, directeur adjoint

Me Sandra De Cicco, secrétaire corporative

Les membres du conseil d'administration et les membres du comité de
gestion ont diment été convoqués & la présente assemblée
conformément & I'entente intermunicipale.

1. OUVERTURE ET SUSPENSION DE L' ASSEMBLEE

Il est PROPOSE par Christine Beaudette
APPUYE par Christian Charron
et RESOLU & I'unanimité,

DE PROCEDER & I'ouverture de I'assemblée, il est 9 h 30.

L'assemblée est suspendue et reprend a 9 h 40.

2. LECTURE ET ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR

Il est PROPOSE par Eric Westram
APPUYE par Christine Beaudette
ef RESOLU & I'unanimité,

QUE |'ordre du jour soit adopté tel que modifi€ comme suif :

1. Ouverture de I'assemblée;
2. Lecture et adoption de I'ordre du jour;

3. Secrétariat corporatif;



No de résoiution
ou annaiation

3.1

3.2

APPROBATION - Procés-verbal de I'assemblée ordinaire du 20
octobre 2022;

APPROBATION - Calendrier des réunions du conseil
d’administration - Année 2023:;

4. Direction générale;

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

ADJUDICATION D’'UN CONTRAT - Appel d'offres public -
Contrat de services pour I'entretien mécanique correctif et
préventif du parc automobile de la Régie;

OCTROI D'UN CONTRAT - Gré & gré - Services professionnels -
Porte-parole en négociations policiéres;

AUTORISATION \DE SIGNATURE - Entente avec la Sireté du
Québec - ACCES Cannabis;

AUTORISATION DE JOINDRE UN REGROUPEMENT D'ACHATS —
Regroupement d'achats du CAG-UMQ - Pneus 2023-2026:

Départ & la retraite ~ M. Martin Charron, inspecteur

4.6

ADOPTION - Nouvel organiaramme (Octobre 2022)

5. Technologies;

5.1

AUTORISATION DE SIGNATURE - Renouvellement du contrat de
service-  Applications policiéres - Emergensys Solutions
inc.;

6. Ressources humaines;

6.1
6.2

6.3

6.4
6.5

DEPOT - Liste des employés embauchés - Octobre 2022;

Ratification - Embauche - Technicien informatique et gestion
de la preuve numérique;

Départ a la retraite ~ Mme Chantal Lefebvre, préventionniste-
enquétrice, matricule 151;

Démissions - Policier, policiére - Statuts & I'essai:

AUTORISATION DE SIGNATURE - Lettres d'entente no 3
(renouvellement), 7 et 8 - SCFP;

7. Finances;

7.1

7.2

73

DEPOT - Rapport des dépenses autorisées conformément aux
délégations du pouvoir de dépenser;

DEPOT - Liste mensuelle des chéques émis ou des comptes
payés conformément au réglement de délégations,
controle et suivi budgétaires (no 7) - Octobre 2022;

APPROBATION - lListe des virements budgétaires de plus de
25000 S;

8. Régime de retraite;

9. Comité de gestion;

10. Affaires juridiques;

11. Avis de motion ou adoption de reglements;

12. Affaires nouvelles:

13. Période de questions;

14. Cloture et levée de I'assemblée.

3. SECRETARIAT CORPORATIF
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2022-11-146

3.1

APPROBATION - PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE ORDINAIRE DU 20
OCTOBRE 2022

ATTENDU QUE le proces-verbal de I'assemblée ordinaire du 20 octobre
2022 a été dressé et transcrit par la secrétaire corporative dans le livre
officiel des proceés-verbaux de la Régie;

ATTENDU QUE ce procés-verbal doit étre approuvé & I'assemblée
svivante;

ATTENDU QU'une copie de ce proceés-verbal a été fransmise dans un
délai raisonnable a chacun des membres du conseil d'administration de

la Régie pour leur permettre d'en prendre connaissance et que ceux-ci
s'en déclarent satisfaits;

EN CONSEQUENCE,

Il est PROPOSE par Christian Charron
APPUYE par Christine Beaudette
et RESOLU & I'unanimité

QUE le proceés-verbal de I'assemblée du 20 octobre 2022 soit approuvé
tel que rédigé;

QUE conformément a I'article 12 du Réglement no 1 concernant la régie
interne du conseil d’administration de la Régie intermunicipale de police
Thérése-De Blainville, la secrétaire corporative est dispensée d'en faire
lecture.

3.2

APPROBATION -  CALENDRIER  DES REUNIONS DU  CONSEIL
D'ADMINISTRATION — ANNEE 2023

CONSIDERANT {'article 2 du réglement no 1 concernant la régie inteme
du conseil d'administration de la Régie intermunicipale de police
Thérése-De Blainville qui énonce que le conseil tient ses assemblées
ordinaires le troisieme (3e) mercredi de chaque mois & 11 h ou & foute
autre énogue au'il peut fixer par résolution;

CONSIDERANT larticle 5 d) de lentente remplaocant I'entente
intermunicipale relative & la création de la Régie (2013-2023);

ATTENDU QUE pour I'année 2023, le conseil désire fixer les dates de tenue
des assemblées ordinaires comme suit :

Jour Date | Heure
jeudi 19 janvier ' 2h
jeudi 16févier | 9h
jeudi 2Zmars | 9h
jeudi 20 avril ?2h




2022-11-147

| jeudi 18 mai ?2h
| jeudi 15jin | 9h
jeudi sjullet | 9n
jeudi | 24 aoCt 9h
jeudi | 21 septembre 9h
jeudi 19 octobre 9h
jeudi 16 novembre 9h
jeudi 14 décembre 9h

EN CONSEQUENCE,

Il est PROPOSE par Christine Beaudette
APPUYE par Christian Charron
et RESOLU & I'unanimité

DE FIXER les dates de tenue des assemblées ordinaires pour I'année 2023

comme suit :

Jour | Date Heure
jeudi 19 janvier 9h
jeudi 16 février ?h
jeudi 23 mars 9h
jeudi 20 awvril ?2h
jeudi | 18 mai 2h
jeudi | 15juin 9 h
jeudi 6 juillet 9h
jeudi 24 ao0t 9h
jeudi l 21 septembre ?2h
jeudi 19 octobre 9h
jeudi 16 novembre 9h
jeudi 14 décembre 2h

Les assemblées se tiendront & I'hdtel de ville de Lorraine.

4. DIRECTION GENERALE

4.1

ADJUDICATION D’UN CONTRAT - APPEL D’OFFRES PUBLIC — CONTRAT DE
SERVICES POUR L'ENTRETIEN MECANIQUE CORRECTIF ET PREVENTIF DU PARC

AUTOMOBILE DE LA REGIE

ATTENDU QUE le 21 septembre 2022, la Régie langait un appel public
d'offres quant au confrat de services visant |'entretien mécanique
correctif et préventif du parc automobile de la Régie (contrat de trois (3)
ans plus deux (2) années optionnelles, soit du 1" décembre 2022 au 30

novembre 2027);
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ATTENDU QUE deux (2) fournisseurs ont déposé leurs soumissions au plus
tard le 14 octobre 2022, a 11 h, soit la date et I'heure maximales prévues
pour le dépdt des soumissions;

ATTENDU QU'G I'ouverture des soumissions & laquelle ont assisté deux (2)
témoins, les soumissionnaires et les montants soumissionnés suivants ont
été déclarés & haute voix et notés par la secrétaire corporative adjointe;

. . . Prix soumissionnés
Soumissionnaires

(taxes incluses)
Conceptions Solutions |
SPIN (Centre de I'auto 205081,91 $ |
Rosemere) 1
[
Auto Plu?nJC. F. Hamel 336 939,55 $ |

ATTENDU QU'il y a lieu d'octroyer le contrat au plus bas soumissionnaire
conforme, tel que prévu parla Loi sur les cités et villes;

EN CONSEQUENCE,

Il est PROPOSE par Christian Charron
APPUYE par Christine Beaudette
et RESOLU & I'unanimité

D'ADJUGER le contrat de services pour I'entretien mécanique correctif et
préventif du parc automobile de la Régie au plus bas soumissionnaire
conforme, soit Conceptions Solutions SPIN {Centre de |'Auto Rosemere),
selon la soumission déposée (contrat de trois (3) ans plus deux (2) années
optionnelles, soit du 1er décembre 2022 au 30 novembre 2027}, pour un
montant approximatif de 205 081,91 $ (taxes incluses) en fonction des prix
unitaires soumis pour les services qui seront réellement rendus, sur
présentation des pieces justificatives détaiilées;

QUE le contenu du document d'appel d'offres, de la soumission et des
documents afférents constituent le contrat entre la Régie et Conceptions
Solutions SPIN {Centre de I'Auto Rosemeére);

QUE sur réception de la présente résolution, le contrat devienne complet
sans autre formalité ou avis;

D'AUTORISER la frésorerie d imputer les sommes nécessaires & méme les
disponibilités budgétaires;

D'AUTORISER, le cas échéant, le directeur des services fechniques et
télécommunications & signer, pour et au nom de la Régie, tout
document nécessaire a la mise en application de la présente décision.

La trésoriere atteste que les crédits sont suffisants a cet effet, tel qu'en fait
foi le certificat numéro 2022-24.

4.2

OCTROI D'UN CONTRAT - GRE A GISE — SERVICES PROFESSIONNELS ~ PORTE-
PAROLE EN NEGOCIATIONS POLICIERES
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2022-11-149

CONSIDERANT le Réglement no 9 sur la gestion confractuelle de la Régie;

EN CONSEQUENCE,

Il est PROPOSE par Eric Westram
APPUYE par Christine Beaudette
et RESOLU & |I'unanimité

D'AUTORISER, conformément & I'arficle 11.2 du Réglement no 9 sur la
gestion contractuelle, 'octroi d'un contrat de gré & gré dont la valeur
varie entre 50 000 $ et le seuil obligeant & I'appel d'offres public et dont
I'objet vise les services professionnels d'un porte-parole en négociations
policiéres;

D'OCTROYER & Me Marie-Claude Perreault de la firme MCPERREAULT
avocate conseil inc. un contrat de gré & gré visani les services
professionnels d'un porte-parole en négociations policiéres:

D’AUTORISER & cet effet une dépense approximative de 80000 $ {taxes
incluses) a cette fin (320 heures de travaux estimés & 250 $ de I'heure);

D'AUTORISER la trésorerie @ imputer les sommes nécessaires & méme les
disponibilités budgétaires;

D’AUTORISER la directrice — Affaires corporatives @ signer, pour et au nom
de la Régie, tout document nécessaire da la mise en application de la
présente décision.

La frésoriére atteste que les crédits sont suffisants a cet effet, tel qu’en fait
foi le certificat numéro 2022-25.

43

AUTORISATION DE SIGNATURE - ENTENTE AVEC LA SORETE DU QUEBEC -
ACCES CANNABIS

ATTENDU QUE l'article 9 de la Loi sur le ministere de la Sécurité publique
(RLRQ, ¢.M-19.3) confie au ministere de la Sécurité publique, notamment
le mandat d'assurer I'application des lois relatives a la police et de
favoriser la coordination des activités policieres;

ATTENDU QUE pour poursuivre la lutte contre les activités illégales de
contrebande au Québec, le gouvermnement du Québec a créé le
programme d'action concertée contre I'économie souterraine {ACCES);

ATTENDU QUE les activités menées dans le cadre du programme ACCES
constituent une stratégie de répression des plus efficaces et efficientes
pour lutter contre les activités illégales de contrebande en misant,
notamment, sur la concertation des activités et des pratiques policieres
de plusieurs corps de police;

ATTIENDU QUE la Régie a accepté, en tant que corps de police municipal,
de metire une ressource policiere & la disposition du Service des enquétes
sur la contrebande de la SOreté du Québec dans le cadre du programme
ACCES Cannabis, ci-aprés e  « Service ».
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ATTENDU QUE la Régie souhaite maintenir sa participation et contribution
aux opérations du Service;

ATIENDU QUE les parties souhaitent convenir par la présente d'une
entente de Prét de services prévoyant I'affectation d'un membre policier
de la Régie, exclusivement au Service. Les policiers déjd affectés au
Service contfinuent d'y étre affectés, mais suivant les modalités de la
présente entente de Prét de services G compter du 20 octobre 2021;

EN CONSEQUENCE,

Il est PROPOSE par Christian Charron
APPUYE par Eric Westram
et RESOLU & I'unanimité

D'AUTORISER le directeur & signer, pour et au nom de la Régie, I'entente
intitulée Entente de prét de services dans le cadre du programme Accés
Cannabis.

4.4

AUTORISATION DE JOINDRE UN REGROUPEMENT D’'ACHATS -
REGROUPEMENT D’ACHATS DU CAG-UMQ - PNEUS 2023-2026

ATTENDU QU'il y a lieu que la Régie adhére au nouveau regroupement
d'achats géré par le Centre d'acquisitions gouvernementales (CAG) et
I'Union des municipdiités du Québec ([UMQ);

ATIENDU QUE cefte adhésion permettra & la Régie d'obtenir des
économies sur I'achat de pneus en participant & ce regroupement;

ATTENDU QUE la Régie a déposé un mandat « Participant» visant &
I'engager envers le CAG-UMQ pour une période de trois (3) ans (2023-
2026);

EN CONSEQUENCE,

Il est PROPOSE par Christine Beaudette
APPUYE par Christian Charron
et RESOLU a l'unanimite

DE RATIFIER la participation de la Régie au regroupement d'achats géré
par le Centre d'acquisitions gouvernementales (CAG) et I'Union des
municipalités du Québec (UMQ) pour I'achat de pneus et ce, pour une
durée de trois (3) ans;

DE RATIFIER I'adhésion de la Régie & l'appel d'offres de la CAG & cet
effet;

D’AUTORISER le chef de service — Technologies de I'information a signer,
pour et au nom de la Régie, tout document nécessaire a la mise en
application de la présente décision.

4.5

2022-11-151 DEPART A LA RETRAITE — M. MARTIN CHARRON, INSPECTEUR



2022-11-153

VU la réception d'une lettre de M. Martin Charron, inspecteur, avisant la
Régie de son départ a la retraite;

EN CONSEQUENCE,

Il est PROPOSE par Christine Beaudette
APPUYE par Eric Westram
et RESOLU & I'unanimité

DE PRENDRE ACTE du dépdt de la lettre d’avis de retfraite de M. Martin
Charron, inspecteur, datée du 1 aoUt 2022 (retraite effective le 1er avril
2023);

DE CONFIRMER la date effective de retraite ci-haut mentionnée.
Le conseil et la direction remercient M. Martin Charron, inspecteur, pour
foufes ses années de loyaux services au sein de la communauté et fui
tfransmettent leurs meilleurs voeux dans le cadre d’'une refraite bien
méritée.

4.6

2022-11-152 ADOPTION - NOUVEL ORGANIGRAMME (OCTOBRE 2022)

ATTENDU QU’EN raison de modifications & la structure organisationnelle
de la Régie, il y a lieu d'entériner un nouvet organigramme;

CONSIDERANT les recommandations du directeur & cet égard;

EN CONSEQUENCE,

Il est PROPOSE par Christian Charron
APPUYE par Eric Westram
et RESOLU a I'unanimité

D’ADOPTER le nouvel organigramme de la Régie (version octobre 2022);

DE CREER le poste d'assistant-directeur, tel qu'il apparait au nouvel
organigramme;

DE PROMOUVOIR monsieur Luc Larocgue au grade d'assistant-directeur
(les conditions salariales reliées & cette fonction sont celles prévues au
répertoire des cadres);

DE CREER un nouveau poste d'inspecteur, tel que prévu au nouvel
organigramme.

5. TECHNOLOGIES

5.1

AUTORISATION DE SIGNATURE - RENOUVELLEMENT DU CONTRAT DE
SERVICE —~ APPLICATIONS POLICIERES — EMERGENSYS SOLUTIONS INC.
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2022-11-155

CONSIDERANT QU'il y a lieu de procéder au renouvellement du contrat de
service des applications policieres avec la compagnie Emergensys;

CONSIDERANT 'article 573.3 paragraphe 9 de la Loi sur les cités et villes &
I'effet que les regles d'adjudication des contrats ne s'appliquent pas & un
conirat dont I'objet est I'entretien d’équipements spécialisés qui doit étre
effectué par le fabricant ou son représentant;

CONSIDERANT la nature du contrat concerné:

CONSIDERANT les recommandations du chef de service — technologies de
l'information, d’autoriser la conclusion du contrat concerné de gré & gré;

EN CONSEQUENCE,

Il est PROPOSE par Christian Charron
APPUYE par Eric Wesfram
et RESOLU & I'unanimité

D’AUTORISER la conclusion de gré & gré du contrat de service des
applications policiéres entre la Régie et la compagnie Emergensys
Solutions inc. pour la période allant du 1e janvier 2023 au 31 décembre
2023 pour un montant de 95 258,08 $ taxes incluses;

D'AUTORISER |a signature par le chef de service - technologies de
I'information, pour et au nom de la Régie, du contrat concerné;

D'AUTORISER la trésorerie & imputer les sommes nécessaires & méme les
disponibilités budgétaires du poste numéro 02-210-11-414.

La trésoriere atteste que les crédits sont suffisants & cet effet, tel qu'en fait
foi le certificat 2022-21.

6. RESSOURCES HUMAINES

6.1

DEPOT - LISTE MENSUELLE DES EMPLOYES EMBAUCHES — SEPTEMBRE 2022

Conformément & I'arficle 2.4 du Réglement no 7 décrétant les regles de
délégations, de contréle et de suivi budgétaires, la liste des employeés
embauchés au cours du mois d'octobre 2022 est déposée aux membres
du conseil d'administration.

La trésoriere atteste que les crédifs sont suffisants & cet effet, tel qu'en fait
foi le certificat numeéro 2022-22.

6.2

RATIFICATION - EMBAUCHE - TECHNICIEN INFORMATIQUE ET GESTION DE
LA PREUVE NUMERIQUE



2022-11-156

CONSIDERANT la vacance au poste de technicien en informatique et
gestion de la preuve numérique et l'affichage de ce poste en
conséquence, conformément & la convention collective en vigueur;

CONSIDERANT le processus entrepris pour I'embauche d'une personne &
ce poste;

VU les recommandations du comité de sélection, d’autoriser I'embauche
de M. Ghassen Dhouibi & ce poste ;

EN CONSEQUENCE,

Il est PROPOSE par Christine Beaudette
APPUYE par Christian Charron
et RESOLU & I'unanimité

D’AUTORISER I'embauche de M. Ghassen Dhouibi au poste de technicien
en informatique et gestion de la preuve numérique, et ce, & compter du
14 novembre 2022;

QUE son salaire et ses conditions de travail soient conformes & Ia
convention collective en vigueur pour les employés civils — SCFP section
locale 4708;

D’AUTORISER la frésorerie & imputer les sommes nécessaires & méme les
disponibilités budgétaires du poste numéro 02-190-00-141.

La trésoriére par intérim atteste que les crédits sont suffisants & cet effet,
tel qu'en fait foi le certificat numéro 2022-23.

6.3

DEPART A LA RETRAITE -~ MME CHANTAL LEFEBVRE, PREVENTIONNISTE-
ENQUETRICE, MATRICULE 151

VU la réception d'une letire de Mme Chantal Lefebvre, préventionniste-
enquétrice, avisant la Régie de son départ & la refraite;

EN CONSEQUENCE,

Il est PROPOSE par Christian Charron
APPUYE par Eric Westram
et RESOLU & I'unanimité

DE PRENDRE ACTE du dépdt de la lettre d'avis de retraite de Mme
Chantal Lefebvre, préventionniste-enquétrice, datée du 6 octobre 2022
(refraite effective le 1er février 2023);

DE CONFIRMER la date effective de retraite ci-haut mentionnée.

le conseil et la direction remercient Mme Chantal Lefebvre,
préventionniste-enquétrice, pour toutes ses années de loyaux services au
sein de la communauté et lui transmettent leurs meilleurs voeux dans le
cadre d’'une retraite bien méritée.

6.4
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2022-11-158

DEMISSIONS - POLICIER, POLICIERE - STATUTS A L’ESSAI

VU la réception des lettres de Mme Stephie B. Deslauriers et M. Cédrick De
Beaumont avisant la Régie de leur démission;

EN CONSEQUENCE,

Il est PROPOSE par Christian Charron
APPUYE par Eric Westram
et RESOLU & I'unanimité

DE PRENDRE ACTE de la démission de Mme Stephie B. Deslauriers, datée
du 21 octobre 2022 {démission effective le 28 octobre 2022);

DE PRENDRE ACTE de la démission de M. Cédrick De Beaumont, datée du
15 octobre 2022 (démission effective le 1¢r novembre 2022);

Le conseil et la direction remercient Mme Deslauriers et M. De Beaumont
pour leurs services au sein de la communauté et leur fransmettent leurs
meilleurs voeux dans le cadre de leurs nouveaux défis professionnels.

6.5

AUTORISATION DE SIGNATURE - LETTRES D'ENTENTE NO 3
(RENOUVELLEMENT), 7 ET 8 - SCFP

CONSIDERANT QU'une entente de principe est intervenue avec Les
Employés civils de la Régie de police Thérese-De Blainville du Syndicat
canadien de la Fonction publique, section locale 4708 & propos du
renouvellement de la letire d’entente no 3 et du confenu des lettres
d'ententeno 7 et §;

EN CONSEQUENCE,

Il est PROPOSE par Christine Beaudette
APPUYE par Christian Charron
et RESOLU & I'unanimité

D'AUTORISER la signature par le président, ou en son absence, le vice-
président, le directeur et la secrétaire corporative, pour et au nom de la
Régie, du renouvellement de la letire d'entente no 3 entre la Régie et Les
employés civiles de la Régie inftermunicipale de police Thérése-de
Blainville du Syndicat canadien de la Fonction publique, secfion locale
4708, ayant pour objet la prolongation du contrat & durée déterminée
de Mme Catherine Murray Truchon, technicienne en fravail sociale
temporaire surnuméraire;

D'AUTORISER la signature par le président, ou en son absence, le vice-
président, le directeur et la secrétaire corporative, pour et au nom de la
Régie, de la lettre d'entente no 7 entre la Régie et Les Employés civils de
la Régie de police Thérese-De Blainville du Syndicat canadien de la
Fonction publique, section locale 4708, ayant pour objet la modification
de I'horaire de travail des préposés aux télécommunications — statut
auxiligire a la centrale d'appel d'urgence;



2022-11-159

2022-11-160

2022-11-161

D'AUTORISER la signature par le président, ou en son absence, le vice-
président, le directeur et la secrétaire corporative, pour et au nom de la
Régie, de la lettre d'entente no 8 entre la Régie et Les Employés civils de
la Régie de police Thérése-De Blainville du Syndicat canadien de la
Fonction publique, section locale 4708, ayant pour objetles modalités
qguant & la présence du syndicat dans le cadre des processus de
sélection interne.

7. FINANCES

7.1

D@Pg‘n - RAPPORT DES DEPENSES AUTORISEES CONFORMEMENT AUX
DELEGATIONS DU POUVOIR DE DEPENSER

Conformément a I'article 8.3 du Réglement no 7 décrétfant les regles de
délégations, de contrdle et de suivi budgétaires, la frésoriére dépose aux
membres du conseil d'administration de la Régie, le rapport des
dépenses autorisées par tout fonctionnaire ou employé conformément a
la section 3 du réglement.

7.2

DEPOT - LISTE MENSUELLE DES CHEQUES EMIS OU DES COMPTES PAYES
CONFORMEMENT AU REGLEMENT DE DELEGATIONS, CONTROLE ET SUIVI
BUDGETAIRES (NO 7) - OCTOBRE 2022

Conformément & I'article 8.3 du Réglement no 7 décrétant les régles de
délégations, de contrble et de suivi budgétaires, la trésoriére dépose aux
membres du conseil d'administration de la Régie, la liste des comptes
payés par I'émission de chéques, et ce, au cours du mois d'octobre 2022
totalisant un montant de 793 327,30 $.

7.3

APPROBATION - LISTE DES VIREMENTS BUDGETAIRES DE PLUS DE 25 000 $
CONSIDERANT QU'EN vertu de la politique des variations et virements
budgétaires, le conseil doit approuver les virements budgétaires de
25000 $ ef plus;

EN CONSEQUENCE,

Il est PROPOSE par Eric Westram

APPUYE par Christian Charron
et RESOLY & I'unanimité

D'APPROUVER les virements budgétaires de 25000 $ et plus, détaillés a la
liste annexée & la présente résolution.

8. REGIME DE RETRAITE

Aucun sujet.
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9. COMITE DE GESTION

Aucun sujet.

10. AFFAIRES JURIDIQUES

Aucun sujet.

11. AVIS DE MOTION OU ADOPTION DE REGLEMENTS

Aucun sujet.

12. AFFAIRES NOUVELLES

Aucun sujet.

13. PERIODE DE QUESTIONS

Aucune question n’est formulée.

14. CLOTURE ET LEVEE DE L' ASSEMBLEE

2022-11-162 | L'ordre du jour étant épuisé,

EN CONSEQUENCE,
Il est PROPOSE par Christine Beaudette

APPUYE par Christian Charron
et RESOLU & I'unanimité,

QUE I'assemblée soit levée, il est 9 h 46.

Monsieur Yedi Comtois Ahe Sandra De Cicco

Présié Secrétaire corporative
REGIE DE POLICE
THERESE-DE BLAINVILLE
COPIE CERTIFIEE CONFORME

onr s 9.0
PAR. le_ o/

ce_\aliz 20 22




