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2021-06-063

PROVINCE DE QUEBEC .
REGIE INTERMUNICIPALE DE POLICE THERESE-DE BLAINVILLE

PROCES-VERBAL DE  L'ASSEMBLEE  ORDINAIRE DU  CONSEIL
D'ADMINISTRATION DE LA REGIE INTERMUNICIPALE DE POLICE THERESE-DE
BLAINVILLE TENUE LE 10 JUIN 2021 PAR VISIOCONFERENCE,
CONFORMEMENT A L'ARRETE MINISTERIEL NUMERO 2020-029 DU 26 AVRIL
2020.

SONT PRESENTS :

Monsieur Eric Westram, président

Madame Sylvie Surprenant, vice-présidente
Madame Marlene Cordato, déléguée
Monsieur Jean Comtois, délégué

Monsieur Philip Panet-Raymond, représentant
Monsieur Luc Vézina, représentant

Madame Christine Beaudette, représentante
Monsieur Patrick Archambault, représentant

SONT EGALEMENT PRESENTS :
Monsieur Francis Lanouette, directeur

Me Sandra De Cicco, secrétaire corporative

Les membres du conseil d'administration et les membres du comité de
gestion ont diment été convoqués & Ila présente assemblee
conformément & I'entente intermunicipale.

1. OUVERTURE DE L'ASSEMBLEE

Il est PROPOSE par Marlene Cordato
APPUYE par Sylvie Surprenant
et RESOLU O I'unanimité,

DE PROCEDER & I'ouverture de |'assemblée, il est 9 h 30. L’assemblée est
suspendue.

L'assemblée reprend a 9 h 33.

2. LECTURE ET ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR

Il est PR,OPOSé par Sylvie Surprenant
APPI.,JYE par Jean Comtois
et RESOLU & I'unanimité,

QUE I'ordre du jour soit adopté tel que présenté :

1. Ouverture de l'assemblée;

2. Lecture et adoption de l'ordre du jour;
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3. Secrétariat corporatif;

8.
9.

3.1 APPROBATION - Procés-verbal de I'assemblée ordinaire du 13
mai 2021;

. Direction générale;

4.1 DEPOT - Rapport des dépenses autorisées conformément aux
délégations du pouvoir de dépenser;

42 RECONNAISSANCE - Appel méritoire - Association des
centres d'urgence du Québec

4.3  DEPOT - Bilan annuel 2020
44  Adoption - Nouvel organigramme (1¢r juin 2021)

4.5 AUTORISATION DE SIGNATURE - Lettre d'entente no 29 -
Fraternité -~ Restructuration & la section des enquétes -
Création d'une équipe de trois (3) sergents-détectives
violences conjugales - flagrant délit

4.6 AUTORISATION DE SIGNATURE - Protocole d’entente entre
Echec au crime (Info-crime Québec) et Ila Régie
intermunicipale de police Thérése-De Blainville

47 DEPOT - Rapport bimestriel des contrats conclus
conformément au Reéglement no 9 sur la gestion
contractuelle

Technologies;

Ressources humaines;
6.1 DEPOT - Liste mensuelle des employés embauchés — Mai 2021

6.2 Lettre de départ a la retraite — M. Pierre Chatelois, lieutenant-
détective

Finances;

7.1 DEPOT - Liste mensuelle des chéques émis ou des comptes
payés conformément au réglement de délégations, contréle
et suivi budgétaires (no 7) - Mai 2021 - 585 322,55 §;

Régime de retraite;

Affaires juridiques;

10. Avis de motion ou adoption de reglements;

11. Affaires nouvelles;

12. Période de questions;

13. Cloture et levée de I'assemblée.

3. SECRETARIAT CORPORATIF

3.1

APPROBATION — PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE ORDINAIRE DU 13 MAI
2021

ATTENDU QUE le proces-verbal de 'assemblée ordinaire du 13 mai 2021 ¢
été dressé et franscrit par la secrétaire corporative dans le livre officiel
des proces-verbaux de la Régie;
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ATTENDU QUE ce procés-verbal doit étre approuvé a I'assemblée
suivante;

ATTENDU QU'une copie de ce proces-verbal a été transmise dans un
délai raisonnable & chacun des membres du conseil d'administration de
la Régie pour leur permettre d’en prendre connaissance et que ceux-Ci
s'en déclarent satisfaits;

EN CONSEQUENCE,

Il est PROPOSE par Jean Comtols
APPl’.IYE par Marlene Cordato
et RESOLU a I'unanimité,

QUE le procés-verbal de l'assemblée ordinaire du 13 mai 2021 soit
approuvé tel que rédigé;

QUE conformément & I'article 12 du Reglement no 1 concernant la régie
interne du conseil d'administration de la Regie infermunicipale de police
Thérése-De Blainville, la secrétaire corporative est dispensée d'en faire
lecture.

4. DIRECTION GENERALE

4.1

DEPOT - RAPPORT DES DEPENSES AUTORISEES CONFORMEMENT AUX
DELEGATIONS DU POUVOIR DE DEPENSER

Conformément a I'article 8.3 du Réglement no 7 décrétant les régles de
délégations, de contréle et de suivi budgétaires, la frésoriere dépose aux
membres du conseil d'administration de la Régie, le rapport des
dépenses autorisées par tout fonctionnaire ou employé conformément &
la section 3 du reglement.

4.2
RECONNAISSANCE - APPEL MERITOIRE - ASSOCIATION DES CENTRES
D'URGENCE DU QUEBEC

CONSIDERANT que le centre d’appels d'urgence de la Régie a obtenu la
seconde place au prix Appel méritoire de |'Association des centres
d'urgence du Québec dans le cadre de son colloque annuel qui s'est
tenu en mai dernier;

EN CONSEQUENCE,
Il est PROPOSE et RESOLU & I'unanimité

DE FELICITER d'une part, les employés du centre d'appels d’urgence et
particulierement la préposée aux télécommunications qui a répondu &
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I'appel méritoire, pour le professionnalisme démontré qui se refléte sur
I'ensemble de I'organisation, et d’autre part, les employés de la Régie
voués au quotidien au service des citoyens et des citoyennes.

4.3

DEPOT - BILAN ANNUEL 2020

Le direcieur depose, auprés des membres du conseil d'administration, le
bilan annuel 2020 des activités de la Régie.

4.4

ADOPTION ~ NOUVEL ORGANIGRAMME (15 JUIN 2021)

ATTENDU QU’EN raison de modifications a la structure organisationnelle

de la Régie, il y alieu d'entériner un nouvel organigramme;

CONSIDERANT les recommandations du directeur & cet egard;

EN CONSEQUENCE,

Il est PROPOSE par Jean Comtois
APPI.’JYE par Sylvie Surprenant
et RESOLU & I'unanimité

D’ADOPTER le nouvel organigramme de la Régie (version Juin 2021).

4.5

AUTORISATION DE SIGNATURE — LETTRE D’ENTENTE NO 29 - FRATERINITE' -
RESTRUCTURATION A LA SECTION DES ENQUETES - CREATION D’UNE EQUIPE
DE TROIS (3) SERGENTS-DETECTIVES VIOLENCES CONJUGALES - FLAGRANT
DELIT

CONSIDERANT QU'une entente de principe est infervenue avec la
Fraternité des policiers et policieres de la Régie de police Thérése-De
Blainville Inc. relativement G une restructuration a la section des enquétes
afin de créer une équipe de sergents-détectives — violences conjugales —
flagrant délit;

EN CONSEQUENCE,

Il est PROPOSE par Marlene Cordato
APPUYE par Jean Comtois
et RESOLU & I'unanimité

D'AUTORISER la signature par le président, ou en son absence, la vice-
présidente, le directeur et la secrétaire corporative, pour et au nom de la
Régie, de la lettre d'entente no 29 entre la Régie et la Fraternité des
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policiers et policieres de la Régie de police Thérese-De Blainville Inc.,
ayant pour objet création d'une équipe de trois (3) sergents-détectives
violences conjugales — flagrant délit dans le cadre d’'une restructuration
a la section des enquétes.

4.6

AUTORISATION DE SIGNATURE - PROTOCOLE D'ENTENTE ENTRE ECHEC AU
CRIME (INFO-CRIME QUEBEC) ET LA REGIE INTERMUNICIPALE DE POLICE
THERESE-DE BLAINVILLE

ATTENDU QU’Echec au crime (info-Crime Québec), organisme bénévole,
a pour mission la promotion du bien-étre de la collectivité et la mise en
ceuvre d'un programme visant la prévention et la lutte & la criminalite;

ATTENDU QUE le programme d'Echec au crime s'appuie sur la cueillette
d'informations relatives & la commission de crimes et la communication
de facon expresse de ces informations aux organisations policieres et
organismes publics concernés, en préservant I'anonymat de I'appelant.

EN CONSEQUENCE,

Il est PR,OPOSE par Sylvie Surprenant
APPUYE par Mariene Cordato
et RESOLU O I'unanimité

D'ACCEPTER les termes et conditions contenus au protocole entre Echec
au crime et la Régie intermunicipale de police Thérese-De Blainville;

D’AUTORISER le directeur, pour et au nom de la Régie, a signer le
protocole d'entente concerné.

4.7

DEPQT - RAPPORT BIMESTRIEL DES CONTRATS CONCLUS CONFORMEMENT
AU REGLEMENT NO 9 SUR LA GESTION CONTRACTUELLE

Conformément a I'article 12 (Reddition de compte) du Reglemenf no 9
sur la gestion contractuelle, le directeur fait rapport au consell
d'administration des contrats conclus de gré & gré dont la valeur se situe
entre 25000 $ et le seuil obligeant a I'appel d'offres public au cours des
deux derniers mois :

- Contrat de fourniture de personnel pour I'entretien ménager
des postes de police pour un (1) an, conclu avec la firme
Entretien Sans déficiences pour la somme de 102040,31 $
taxes incluses.

5. TECHNOLOGIES

Aucun sujet
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6. RESSOURCES HUMAINES

6.1

DEPOT — LISTE MENSUELLE DES EMPLOYES EMBAUCHES - MAI 2021

Conformément a I'article 2.4 du Réglement no 7 décrétant les regles de
délégations, de confrole et de suivi budgétaires, la liste des employés
embauchés au cours du mois de mai 2021 est déposée aux membres du
conseil d'administrafion.

La frésoriere par intérim atteste que les crédits sont suffisants & cet effet,
tel qu’en fait foi le certificat numéro 2021-08.

6.2

LETTRE DE DEPART A LA RETRAITE - M. PIERRE CHATELOIS, LIEUTENANT-
DETECTIVE

VU la réception d'une lettre de la part de M. Pierre Chatelois avisant Ia
Regie de son départ & la retraite;

EN CONSEQUENCE,

Il est PROPOSE par Sylvie Surprenant
APPUYE par Jean Comtois
et RESOLU & I'unanimité

DE PRENDRE ACTE du dépédt de la lettre d'avis de retraite de M. Pierre
Chatelois, lieutenant-détective, datée du é mai 2021 (retraite effective le
31 juillet 2021);

DE CONFIRMER |la date effective de retraite ci-haut mentionnée.

Le conseil et la direction remercient M. Pierre Chatelois, lieutenant-
détective, pour toutes ses années de loyaux services au sein de la
communauté et lui transmettent leurs meilleurs voeux dans le cadre
d'une retraite bien méritée.

7. FINANCES
7.1

DEPOT - LISTE MENSUELLE DES CH‘EQUE§ ;Mls OU DES COMPTES PAYES
CONFORMEMENT AU REGLEMENT DE DELEGATIONS, CONTROLE ET SUIVI
BUDGETAIRES (NO 7) - MAI 2021 - 585 322,55 $

Conformément & I'article 8.3 du Réglement no 7 décrétant les régles de
délégations. de conftrble et de suivi budgétaires, la trésoriére dépose aux
membres du conseil d’adminisfration de la Régie, la liste des comptes
payés par I'émission de cheques, et ce, au cours du mois de mai 2021
totfalisant ur montant de 585 322,55 §.
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8. REGIME DE RETRAITE

Aucun sujet.

9. AFFAIRES JURIDIQUES

Aucun sujet.

10. AVIS DE MOTION OU ADOPTION DE REGLEMENTS

Aucun sujet.

11. AFFAIRES NOUVELLES

Aucun sujet.

12. PERIODE DE QUESTIONS

Aucune guestion n’est formulée.

13. CLOTURE ET LEVEE DE L' ASSEMBLEE

2021-06-075 | L'ordre du jour étant épuisé,

EN CONSEQUENCE,
Il est PROPOSE par Marlene Cordato

APPUYE par Sylvie Surprenant
ef RESOLU a I'unanimite,

QUE |'assemblée soit levée, il est 9 h 36.

s / St

Monsieur Eric Westram, / Me Sandra De Cicco
Président Secrétaire corporative
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